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РЕШЕНИЕ ГРОДНЕНСКОГО ОБЛАСТНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА
25 ноября 2016 г. № 677
О ходе реализации требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» и Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций»

Заслушав информацию заместителя председателя Гродненского областного исполнительного комитета Шулейко Ю.В. и заместителя прокурора Гродненской области Рахман С.Н. о ходе реализации требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины», информацию начальника главного управления организационно-кадровой работы Гродненского областного исполнительного комитета Климовича В.П. о ходе реализации требований Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций», Гродненский областной исполнительный комитет отмечает следующее.

За 10 месяцев 2016 года количество погибших в сравнении с аналогичным периодом прошлого года снизилось с 53 до 35 человек, или на 34 процента. Произошло 675 пожаров, что на 9 процентов больше, чем за аналогичный период прошлого года (2015 год – 619). При общем снижении количества погибших рост отмечается в 5 районах области: Ивьевском – с 1 до 4, Свислочском – с 1 до 3, Вороновском – с 0 до 1, Берестовицком – с 2 до 3 и Новогрудском – с 2 до 3.

В целях создания безопасных условий жизнедеятельности граждан продолжается работа по повышению уровня противопожарной защиты домовладений. На территории области в текущем году установлено 4913 автономных пожарных извещателей в домовладениях семей, нуждающихся в дополнительной социальной защите (многодетных семей, одиноких граждан, одиноких инвалидов I, II групп, инвалидов войны и участников Великой Отечественной войны), или 73 процента от требуемого количества.

Несмотря на проводимую работу, добиться снижения по итогам 10 месяцев 2016 года количества пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с тяжкими последствиями по сравнению с аналогичным периодом 2015 года не удалось. Тяжелые травмы на производстве получили 65 человек (в 2015 – 50), в том числе: на предприятиях коммунальной формы собственности 36 человек; в государственных организациях, подчиненных органам государственного управления, – 20; прочих организациях без ведомственной подчиненности – 9.

Наблюдается рост числа тяжело травмированных в г. Гродно (с 12 до 23 человек), Гродненском районе (с 1 до 6), Островецком (с 2 до 5), Ивьевском (с 2 до 3), Дятловском (с 1 до 3), Новогрудском (с 1 до 4), Щучинском (с 1 до 3), Берестовицком (с 0 до 1), Зельвенском (с 0 до 1). Из общего числа тяжело травмированных 31 человек, или 47,6 процента, получили травмы при отсутствии вины нанимателя.

Не решен вопрос восстановления системы оповещения населения г. Гродно в случае аварии в открытом акционерном обществе «Гродно Азот» с выбросом химически опасных веществ.

В ряде районов области (Новогрудском, Островецком, Ошмянском, Щучинском) количество электросирен для оповещения населения о различных чрезвычайных ситуациях не соответствует нормам, изложенным в пункте 8.1.18 ТКП 112-2011 «Инженерно-технические мероприятия гражданской обороны».

По итогам января – октября 2016 года общее количество зарегистрированных преступлений в сравнении с показателем аналогичного периода 2015 года незначительно снизилось (7 947; минус 34, или минус 0,4 процента).

Не снижается актуальность работы, проводимой в целях предупреждения пьянства. За нахождение в состоянии алкогольного опьянения на рабочих местах в рабочее время к административной ответственности по части 2 статьи 17.3 Кодекса Республики Беларусь об административных правонарушениях в 2016 году привлечено 1 469 (минус 12) человек.

Мероприятия, реализованные заинтересованными в целях сокращения дорожно-транспортного травматизма, позволили по итогам 10 месяцев 2016 года сохранить положительную динамику сокращения количества автоаварий (304; минус 9) и числа раненных в них людей (321; минус 9). На 10 процентов (с 40 до 36) сократилось количество дорожно-транспортных происшествии по вине водителей в состоянии алкогольного опьянения.

Вместе с тем отмечаются упущения в обеспечении транспортной дисциплины работников агропромышленного комплекса, где количество дорожно-транспортных происшествий, допущенных по вине водителей и механизаторов, в сравнении с аналогичным периодом 2015 года значительно выросло (с 2 до 13). Также увеличилось число погибших (с 1 до 2) и получивших в них ранения (с 3 до 12).

Приняты меры административного воздействия к 218 должностным лицам, допустившим к эксплуатации транспортные средства, имеющие технические неисправности или не прошедшие гостехосмотр.

За 10 месяцев текущего года в организациях агропромышленного комплекса области увеличилось количество несчастных случаев на производстве в сравнении с аналогичным периодом 2015 года (с 23 до 25). Из 25 пострадавших от несчастных случаев на производстве 4 работника находились в состоянии алкогольного опьянения (в 2015 году 3). Увеличилось и число получивших в результате несчастных случаев тяжелые производственные травмы (с 19 до 23).

Несмотря на проводимую органами исполнительной власти работу по реализации требований Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций», продолжают иметь место случаи совершения государственными служащими и должностными лицами действий, не совместимых с нахождением на государственной службе или руководящей должности, нарушения письменных обязательств по соблюдению ограничений, предусмотренных антикоррупционным законодательством, умышленного использования служебного положения в целях получения необоснованных льгот и привилегий.

За время действия Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций» в Гродненской области освобождены по дискредитирующим основаниям от должностей, включенных в кадровые реестры Гродненского областного исполнительного комитета и Гродненского городского, районных исполнительных комитетов, 14 руководителей.

За различные нарушения исполнительской дисциплины, невыполнение поставленных задач в 2015 году председателем Гродненского областного исполнительного комитета объявлено 8 выговоров, 32 замечания руководящим работникам Гродненского областного исполнительного комитета и Гродненского городского, районных исполнительных комитетов, за текущий период 2016 года – 5 выговоров и 22 замечания.

Лишены полностью или частично дополнительных выплат стимулирующего характера на срок до 12 месяцев по подпункту 3.3 пункта 3 Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций» 1622 работника, в том числе: 43 руководителя и их заместителя, 168 руководителей структурных подразделений, 432 специалиста организаций.

Гродненский областной исполнительный комитет РЕШИЛ:

1. Информацию заместителя председателя Гродненского областного исполнительного комитета (далее – облисполком) Шулейко Ю.В., начальника главного управления организационно-кадровой работы облисполкома Климовича В.П. принять к сведению.

2. Считать работу местных исполнительных и распорядительных органов по выполнению Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2004 г., № 41, 1/5393; Национальный правовой Интернет-портал Республики Беларусь, 13.10.2015, № 1/16057), Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций» (Национальный правовой Интернет-портал Республики Беларусь, 16.12.2014, 1/15465) (далее – Декрет № 5) удовлетворительной.

3. Признать недостаточной работу Вороновского, Ивьевского и Новогрудского районных исполнительных комитетов (далее – райисполкомы) по профилактике пожаров в жилом секторе и гибели людей.

4. Председателям Новогрудского Маркевичу A.M., Ошмянского Саросеку М.Э., Щучинского Ложечнику С.В. райисполкомов и первому заместителю председателя Островецкого райисполкома Сачко Р.Н. в I квартале 2017 г. обеспечить приобретение и установку на территории районов недостающего электросиренного оборудования.

5. Председателям Дятловского Дубовику A.M., Новогрудского Маркевичу A.M. райисполкомов и первому заместителю председателя Островецкого райисполкома Сачко Р.Н. в I квартале 2017 г. по согласованию с территориальными органами по чрезвычайным ситуациям обеспечить разработку проектно-сметной документации на размещение в местах массового скопления населения райцентров аппаратуры для передачи сигналов оповещения и речевой информации, ее внедрение завершить до 1 декабря 2017 г.

6. Признать низкую эффективность работы по профилактике производственного травматизма на производстве с тяжелыми последствиями в Берестовицком, Гродненском, Дятловском, Зельвенском, Щучинском районах и г. Гродно.

7. Утвердить План мероприятий по модернизации локальной, интегрированной с местной, системы оповещения населения в случае химической аварии в открытом акционерном обществе (далее – ОАО) «Гродно Азот» согласно приложению.

8. Обратить внимание директоров ОАО «Лидская мебельная фабрика» Козлова А.А., ОАО «Лидастройматериалы» Бирича С.В., ОАО «Гродножилстрой» Ушкевича О.И. на необходимость выполнения постановления Совета Министров Республики Беларусь от 29 февраля 2016 г. № 163 «О повышении эффективности контроля за выполнением законодательства о пожарной безопасности» (Национальный правовой Интернет-портал Республики Беларусь, 05.03.2016, 5/41764).

9. Комитету по сельскому хозяйству и продовольствию облисполкома (далее – комитет):

9.1. до 1 декабря 2016 г. рассмотреть представление прокуратуры Гродненской области от 18 ноября 2016 г. № 0700-19/37-2016 об устранении нарушений требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» на заседании коллегии комитета с приглашением начальников управлений сельского хозяйства и продовольствия районных исполнительных комитетов и руководителей сельскохозяйственных организаций;

9.2. в зимний период 2017 года совместно с управлениями сельского хозяйства и продовольствия районных исполнительных комитетов организовать и провести курсы повышения квалификации специалистов по охране труда всех сельскохозяйственных организаций с включением в программу обучения вопросов по обеспечению безопасности дорожного движения.

10. Управлению внутренних дел облисполкома до 30 декабря 2016 г. проработать вопрос о необходимости корректировки перечня объектов, подлежащих обязательному оборудованию системами видеонаблюдения, утвержденного решением Гродненского областного исполнительного комитета от 9 июля 2014 г. № 352 «Об установлении перечня объектов, подлежащих обязательному оборудованию средствами системы видеонаблюдения за состоянием общественной безопасности», с внесением при необходимости соответствующих предложений.

11. Председателям Гродненского городского исполнительного комитета Гою М.Б., райисполкомов (далее – горрайисполкомов):

11.1. продолжить работу по оборудованию автономными пожарными извещателями всех жилых помещений государственного жилищного фонда, организовать инструктивно-разъяснительную работу среди населения по оборудованию автономными пожарными извещателями всех жилых помещений частного жилищного фонда;

11.2. не реже одного раза в полугодие планировать и проводить мероприятия, направленные на пропаганду и популяризацию здорового образа жизни;

11.3. проанализировать и принять в установленном законодательством порядке меры по укомплектованию служб охраны труда организаций г. Гродно и районов области квалифицированными кадрами, включая их переподготовку на базе высшего образования с присвоением квалификации «инженер по охране труда», повышению эффективности их работы;

11.4. предусмотреть в местных бюджетах на 2017 год денежные средства на размещение наружной социальной рекламы (билборды и др.) по вопросам охраны труда;

11.5. организовать проведение месячников (декад, недель, дней) безопасности труда;

11.6. обеспечить в г. Гродно и районах области:

проведение однодневных обучающих семинаров по актуальным вопросам законодательства о труде и об охране труда с участием нанимателей и работников организаций;

эффективную работу мобильных групп с регулярным рассмотрением результатов ее работы с участием руководителей организаций, не обеспечивающих безопасные условия труда;

11.7. до начала купального сезона 2017 года обеспечить создание безопасных условий в отведенных для отдыха местах на водоемах;

10.8. до 1 мая 2017 г. на заседаниях исполнительных комитетов с участием руководителей организаций рассмотреть вопрос обеспечения безопасности на водоемах, не имеющих постов Гродненской областной организации Республиканского государственно-общественного объединения «Белорусское республиканское общество спасания на водах» (далее – ОСВОД), и организации в необходимых случаях ведомственных спасательных постов в установленном законодательством порядке;

11.9. совместно с сельскими исполнительными комитетами в установленном законодательством порядке оказывать содействие районным организациям ОСВОД в создании новых первичных организаций в организациях различных форм собственности для улучшения профилактической и разъяснительной работы по предупреждению гибели людей на водах;

11.10. уделять должное внимание предупредительной и профилактической работе с государственными служащими и руководящими кадрами подведомственных организаций по недопущению действий, несовместимых с нахождением на государственной службе или руководящей должности. При подборе и назначении на руководящие должности и государственную службу обеспечить всестороннее изучение морально-деловых и личностных качеств кандидатов;

11.11. работу комиссий по противодействию коррупции направить на своевременное выявление и предупреждение причин, создающих условия для противоправной деятельности работников исполнительных и распорядительных органов, должностных лиц организаций по умышленному использованию ими служебного положения для получения необоснованных льгот и привилегий, соблюдение ограничений для государственных должностных лиц, установленных Законом Республики Беларусь от 15 июля 2015 года «О борьбе с коррупцией»;

11.12. рассмотреть ход реализации Декрета № 5 на заседаниях горрайисполкомов в первом полугодии 2017 г.;

11.13. до 1 ноября 2017 г. представить информацию по выполнению пункта 11 настоящего решения в главное управление ведомственного контроля облисполкома.

12. Председателям райисполкомов принять меры по обеспечению освещения транзитных участков республиканских дорог с интенсивным движением транспорта в сельских населенных пунктах.

13. Заместителям председателя, руководителям комитетов, главных управлений, управлений, отделов облисполкома, председателям горрайисполкомов при оценке работы руководителей организаций отраслей экономики и сфер деятельности обеспечить строгое соблюдение ими критериев, предусмотренных Декретом № 5, не допускать сокрытия (подмены) дискредитирующих оснований увольнения работников, нарушивших его нормы.

14. Заместителю председателя облисполкома Лисковичу В.А., главному управлению организационно-кадровой работы облисполкома провести до 1 июля 2017 г. аттестацию руководителей организаций, имущество которых находится в собственности Гродненской области, сферы физической культуры и спорта в строгом соответствии с пунктом 2 Декрета № 5.

15. Руководителям комитетов, главных управлений, управлений, отделов облисполкома, председателям горрайисполкомов обеспечить ежегодно проверку до 10 процентов деклараций государственных служащих и руководителей организаций на предмет соответствия указанных в них сведений.

16. Главному управлению идеологической работы, культуры и по делам молодежи облисполкома обеспечить проведение в области единого дня информирования о ходе реализации Декрета № 5 в первом полугодии 2017 г.

17. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на заместителей председателя облисполкома по вопросам, относящимся к их сферам деятельности.

 

	Председатель
	В.В.Кравцов

	
	

	Управляющий делами
	И.А.Попов


 

	 
	Приложение

к решению

Гродненского областного

исполнительного комитета

25.11.2016 № 677 


ПЛАН
мероприятий по модернизации локальной, интегрированной с местной системы оповещения населения в случае химической аварии в открытом акционерном обществе «Гродно Азот»

	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения

	1. Обеспечить корректировку проекта «Автоматизированная система озвучивания мест массового пребывания людей в г. Гродно», предусмотрев изменение названия проекта на «Модернизация автоматизированной локальной системы оповещения населения в случае химической аварии в ОАО «Гродно Азот» с включением в АСЦО области» (далее – система оповещения) с учетом требований законодательства и проведением государственной строительной экспертизы
	Гродненский городской исполнительный комитет (далее – горисполком), учреждение «Гродненское областное управление Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь»* (далее – УМЧС)
	31.03.2017

	2. Определить организации, ответственные за содержание, эксплуатацию, обслуживание и ремонт системы оповещения после ее разработки и ввода в эксплуатацию
	Горисполком, УМЧС*
	31.03.2017

	3. Заключить договор на модернизацию системы оповещения
	Открытое акционерное общество «Гродно Азот»*, УМЧС*, горисполком
	15.04.2017

	4. Обеспечить поэтапное финансирование модернизации системы оповещения:
	Открытое акционерное общество «Гродно Азот»*
	 

	первый этап
	
	31.12.2017

	второй этап
	
	30.06.2018

	третий этап
	
	31.12.2018


______________________________

*С согласия.
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